
 اتاق بازرگاني، صنايع، معادن و كشاورزي ايران  
  فرم گزارش كارشناسي 

  )خصوصي بخش و دولت وگويگفت استاني شوراهاي جلسات اداره نحوه ) دستورالعمل اصلاحي١پيوست شماره ( (
 

 ١٣٩٦-٠٣-١٠تاريخ بازنگري:                                    ٠١شماره بازنگري:                                      QMS-FO-75-31  كد مدرك:
  دبيرخانه شوراي گفتگوي دولت و بخش خصوصي توزيع نسخ:   ١

 

  ٢٠/٠٨/٩٩  تاريخ تهيه گزارش  ١دستور جلسه -رويه اجرايي- مقررات- قانون  شناسه
  موضوع عنوان

با عدم اجرايي شدن قانون معافيت از پرداخت سهم  بيمه كارفرمايي كارگاهها بحث و بررسي و ارائه راهكار درخصوص 
) مصوب ٢برخي مواد به قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت (قانون الحاق  ٦٣ماده (موضوع  نفر كارگر ٥حداكثر 

١٣٩٤(  
  نظام صنفي كشاورزي استان  مرجع طرح موضوع

  موضوعشرح 

 "تصريح ميدارد: ١٣٩٤) مصوب ٢برخي مواد به قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت (قانون الحاق  ٦٣ماده 
كارفرمايان و كشاورزان كارگاههاي كشاورزي تحت شمول نظام صنفي كشاورزان با هر متراژ زمين، مشمول قانون 

آن و اصلاحات بعدي  ١٦/١٢/١٣٦١معافيت از پرداخت سهم بيمه كارفرمايي كه حداكثر پنج نفر كارگر دارند، مصوب 
مندرج در قوانين  ١٦٠١٣٢) رديف درآمدي %٢٠درصد (از محل بيست باشند. اعتبار لازم بابت اجراي اين حكممي

تأمين و به سازمان تأمين اجتماعي » درآمد حاصل از أخذ عوارض از واردات ميوه و سبزيجات«بودجه سنواتي با عنوان 
قديمي  ، يا كارگاههايدر حال حاضر سازمان تامين اجتماعي درخصوص كارگاههاي جديد التاسيس "شود.پرداخت مي

 ،جديد براي سازمان و عدم امكان تامين بودجهيل بار مالي متحكه به هر دليل كد كارگاه جديد دريافت كنند به دليل 
  كشاورزي استان شده است. موجب اعتراض واحدهاي قانون فوق را اجرايي ننموده و اين موضوع 

ايرادات و مشكلات 
  مطروحه

و   )٢مــواد بــه قــانون تنظــيم بخشــي از مقــررات مــالي دولــت (برخــي قانون الحــاق  ٦٣عدم اجراي ماده  - 
بــا توجــه بــه  نفــر كــارگر ٥قــانون معافيــت از پرداخــت ســهم  بيمــه كارفرمــايي كارگاههــا بــا حــداكثر 

ــامين اجتمــاعي و  ١٩/٠٧/٩٩مورخــه  ٦٥٣٢/٩٩/١٠٠٠بخشــنامه شــماره  ــت بيمــه اي ســازمان ت معاون
ــا  ــان يــك صــنف ب شــرايط يكســان و در نتيجــه عــدم امكــان رقابــت ايجــاد تبعــيض مــابين كارفرماي

  كارفرمايان كارگاههاي كوچك با يكديگر

جلسه بندي جمع
به تاريخ  كارشناسي

٢٠/٠٨/٩٩  
  

به منظور بررسي موضوع جلسه اي با حضور نمايندگان استانداري، ســازمان جهــاد كشــاورزي، نظــام صــنفي كشــاورزي و 
در اين جلسه نمايندگان سازمان جهادكشــاورزي  بحث و بررسي قرار گرفت. سازمان تامين اجتماعي تشكيل و موارد مورد

 ياههــاي جديــد التاســيس و عــدم برقــرارو نظام صنفي كشاورزي ضمن اعتراض به رويه فوق مبني بر عدم معافيت كارگ
ين كشــاورزان را مابين كارفرمايان يك صنف با شرايط يكسان، يكي از موارد كاهش اشتغال و عدم امكان رقابت ماب عدالت

 ٦٥٣٢/٩٩/١٠٠٠در ادامه نماينده سازمان تامين اجتماعي ضــمن اشــاره بــه بخشــنامه شــماره  اين موضوع عنوان كردند.
ه ســهم مــقانون معافيــت از پرداخــت حــق بيطبق تبصر يك ماد واحد معاونت بيمه اي عنوان كردند:  ١٩/٠٧/٩٩مورخه 

دولت مكلف است هزينه مورد " )راي اسلاميمجلس شو ١٦/٠١٢/٦١مصوب ( كارفرماياني كه حداكثر پنج نفر كارگر دارند
) قــانون ٧همچنــين طبــق مفــاد بنــد(ج) مــاده ( ".ايــدممربوطه پيش بيني و منظور نل ه ساي را در بودجتآهاي لنياز سا

ايش مصــارف و كاهش منابع و يا افز هتصميمات و احكام دولت در جاجراي ت "ساختار نظام جامع رفاه و تامين اجتماعي
لذا ايجاد هرگونه تعهد بيمــه اي و بــار  "تعهدات صندوقها و موسسات بيمه اي منوط به تامين مالي معادل آن خواهد بود.

تكليــف شــده فقــط در مالي خارج از ارقام مقرر در جداول قوانين بودجه سنواتي براي صندوقها ممنوع اســت و تعهــدات 
  سازمان مجاز به ايجاد مطالبات جديد از دولت نخواهد بود.حدود ارقام مذكور قابل اجراست و 

  پيشنهادات
 نفر  ٥اجرايي شدن قانون  معافيت از پرداخت سهم بيمه كارفرمايي كارگاههاي زير  •
تــامين بودجــه و اقــدامات پيگيــري ارائه گــزارش ســازمان تــامين اجتمــاعي درخصــوص رونــد  •

 صورت گرفته
موضوع تخصيص بودجه جهت اجرايي شــدن مــاده مــذكوراز طريــق معاونــت محتــرم همــاهنگي  •
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  امور اقتصادي از معاون اول رئيس جمهور مورد پيگيري قرار گيرد.
فهرست مستندات و 

  مدارك پشتوانه
  ١٣٩٤مصوب  )٢قانون الحاق برخي مواد به قانون تنظيم بخشي از مقررات دولت ( ٦٣ماده  

  اي سازمان تامين اجتماعيمعاونت بيمه  ١٩/٠٧/٩٩مورخه  ٦٥٣٢/٩٩/١٠٠٠ بخشنامه شماره
 


